Formation - Formation Gouvernance & Coopération

Conduite de projet

Objectifs

e Comprendre les fondamentaux d'une gouvernance
partagée

e Acquérir les éléments de bases pour mener une réunion de
maniére efficace et en coopération

e Acquérir des outils de prise de décision

Contenu de la formation

OBJ 1: Comprendre les fondamentaux d’une gouvernance
partagellle

> Les fondamentaux

> Le cadre relationnel

OBJ 2: AcquelZrir les elle@ments de bases pour mener une
re@union efficace > Les rollles, triage, relllgles/cadre...

> Les outils facilitants

OBJ 3: Acquel@rir des outils de prise de delicision
> Les modes de prise de delZcision et le choix adaptel? > La gestion
par consentement

Modalités pédagogiques

¢ Documents supports de formation projetés
e Exposés théoriques
e Etude de cas concrets

Découvrir et expérimenter les fondamentaux et les outils de la gouvernance partagée.
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FORMATION PRESENTIELLE

PUBLIC CIBLE
Tous publics, 12 stagiaires max

PRE-REQUIS
Pas de pré-requis

DUREE
2 jours

SESSION INTRA
Nous consulter

¢ Mise adisposition en lighe de documents supports a la suite de la formation

Evaluation des résultats

¢ Mises en situations
¢ Formulaires d'évaluation de la formation

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaitre vos besoins au plus tot lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.



Taux de satisfation des stagiaires :

AKX RKXK 100%(21)

Elsa Monjanel
Facilitatrice, Formatrice et Médiatrice

Accompagnement d'équipes et de projets Coopération et Intelligence collective

Gestion des conflits
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