Formation - Prise en compte des enjeux
environnementaux dans une démarche de labellisation
RSEI

déchets, pollutions, mobilités, achats responsables

Répondre aux attentes environnementales du label RSEI : Politique environnementale,

Gestion des déchets | Labellisation RSE | Méthodologie et mise en place de démarche

Objectifs

e Diagnostiquer et mettre en ceuvre le management
environnemental

e Diagnostiquer et mettre en ceuvre la prévention de la
pollution, la gestion des déchets et I'utilisation durable des
ressources

e Diagnostiquer et mettre en ceuvre les achats responsables

¢ Valoriser ses pratiques environnementales

Contenu de la formation

Diagnostiquer et mettre en ceuvre une politique de
management environnemental

¢ Analyse des enjeux et attentes du référentiel
¢ Présentation d’une étude de cas et d’outils de diagnostic
¢ |dentifier des leviers de mobilisation des parties prenantes

Diagnostiquer et mettre en ceuvre une démarche structurée de
prévention de la pollution, de gestion des déchets et
d’utilisation durable des ressources

e Analyse des enjeux et attentes du référentiel
¢ Présentation d’une étude de cas et d’outils de diagnostic
e |dentifier des leviers de mobilisation des parties prenantes

Diagnostiquer et mettre en ceuvre une démarche structurée
d’achats responsables

¢ Analyse des enjeux et attentes du référentiel
¢ Présentation d’une étude de cas et d’outils de diagnostic
¢ |dentifier des leviers de mobilisation des parties prenantes

Valoriser ses pratiques environnementales

¢ |dentifier des pistes de valorisation de ses pratiques
environnementales

FORMATION MULTIMODALE

PUBLIC CIBLE

Les décideurs : administrateurs,
directeurs, responsables,
coordinateurs d'entreprises
d'insertion

PRE-REQUIS
Envisager une labellisation de type
RSEI

DUREE
1jour

SESSION INTER

250€ par personne

Aucune session n'est actuellement
programmeée

SESSION INTRA
Nous consulter



Modalités pédagogiques

¢ Documents supports de formation projetés

e Exposés théoriques

e Etude de cas concrets

¢ Mise adisposition en lighe de documents supports a la suite de la formation

Evaluation des résultats

e Formulaires d'évaluation de la formation

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaitre vos besoins au plus tot lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires :
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Formateur RSE et ESS
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Démarches RSE dans I'ESS - Projet stratégique d'entreprise et économique - modéles
juridigue - démarches collectives et de mutualisation
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